
 

 

社会保険労務士法人 

湘南経営パートナーズ 代表社員 

社会保険労務士 

石井
い し い

 隆
りゅう

介
す け

 氏 
1976 年生まれ。大学卒業後、15 年金融

機関に勤務後、39 歳で社会保険労務士資

格取得。社労士法人勤務を経て、2021 年

5 月に開業。120 社の顧問先を担当し、支

持される。現在では事業拡大のための助成

金活用術 『中途採用社員が勝手に育つ５つ

の労務管理メソッド』を 基本としたサポート

を行っている。 

 

９／２４（水）開催  「中小企業が取り組むべき 年収の壁対策セミナー」 受講申込書 ※このままのサイズで FAXして下さい。 

事業所名  Ｔ Ｅ Ｌ  
 

所 在 地  Ｆ Ａ Ｘ  

業   種 □ 製造 □ 建設 □ 卸売 □ 小売 □ サービス □ 飲食 □ その他  ☜ ※業種に☑を入れて下さい。 

受講者名   E-ｍａｉｌ  

  ※本申込書にご記入頂いた個人情報につきましては、本講座における本人確認、参加者申込書作成及び講習会に関する連絡の目的のみ使用致します。 

阿久根商工会議所 行 （ＦＡＸ ０９９６-７２－1186）                                    令和 7年  月  日 

◎ 2025 年改正でどう変わる？年収の壁の基本と最新動向 

◎ 特定親族特別控除など新制度のポイントの徹底解説 

◎ 「働き控え」への対応とパート戦力化のヒント 

◎ 年収の壁・支援パッケージの活用と申請のポイント 

◎ 賃上げと手取りアップを両立させる業務の見直し方法 

 

本セミナーでは、中小・小規模事業者向けに、年収の壁と税金や社会保険との関連性について知
識の整理をし、そして手取りのシミュレーションなどを通して、現状の年収の壁に対する課題を把握
します。そして、政府による賃上げに取り組む企業向けの公的な支援策の活用を通して、取り組むべ
き年収の壁への具体的な対応策をお伝えします。さらには、賃上げを可能にする業務の効率化につ
いてもお伝えします。 

「年収の壁」 
中小・小規模事業者が取り組むべき 

【主な講座内容】 

対策セミナー 

日  時：令和７年９月２４日(水） 
１３：３０～１５：３０ 

会  場：阿久根商工会議所 ２階 ホール 
（阿久根市大丸町 16 番地） 

定  員：２０名(定員になり次第締め切ります。) 

対 象：中小・小規模事業者 受講料：無料(会員・非会員問わず) 

～賃上げに対する政府の支援策の徹底活用のコツ～ 

【制度改正等の課題解決環境整備事業】 

 

≪講師プロフィール≫ 

申 込 先 

申込方法 

 

下記申込書に必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸ・電話・右記申込フォームのいずれかで、 

9月１９日(金)までに、お申し込みください。 (TEL ０996-7２-1185 FAX ０996-72-1186) 

主催：阿久根商工会議所 中小企業相談所 


